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n° de stand  centres de formation  offres de formation 

A

B

C ESUP

D ECOFAC

E

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

AFTEC

IPAC BACHELOR FACTORY

AFTEC
- BTS Gestion de la PME  - 4 Assistants de gestion - AFTEC LAVAL 
- BTS Comptabilité et Gestion - 2 Assistants comptable, 2 Aides comptable - AFTEC LAVAL 
- BTS Management commercial opérationnel - 15 Assistants Manager - AFTEC LAVAL 
- BTS Négociation et Digitalisation de la Relation Client  - 11 Conseillers clientèle, 10 
Téléconseillers - AFTEC LAVAL
- BTS Professions Immobilières - 2 Négociateurs immobilier - AFTEC LAVAL

IPAC BACHELOR FACTORY LAVAL
- Bachelor Ressources Humaines - 5 Assistant Ressources Humaines – IPAC BACHELOR FACTORY 
LAVAL 
- Bachelor Gestion Finance - 2 Assistants contrôleur de Gestion - IPAC BACHELOR FACTORY LAVAL 
- Bachelor Marketing, Commerce & Négociation - 6 Assistants Marketing  - IPAC BACHELOR FACTORY 
LAVAL 
- Bachelor Communication & Webmarketing - 3 Assistants Communication & Webmarketing  - IPAC 
BACHELOR FACTORY LAVAL

IUT DE LAVAL -
Le Mans Université

- DUT Métiers du Multimédia et de l'Internet
- Licence Professionnelle Développeur et Intégrateur de Web Applications
- Licence Professionnelle Qualité et Hygiène des Produits AgroAlimentaires

- Licence Professionnelle Test et Qualité Logiciel
- Licence Professionnelle Commerce et Distribution Agroalimentaire et Agrofourniture

Domaine Gestion & Social : Possibilité Alternance
- BTS Gestion de la PME
- BTS Services et Prestations des Secteurs Sanitaire et Social  
- BACHELOR Chargé de Gestion des Ressources Humaines

Domaine Commerce : Possibilité Alternance
- BTS Négociation & Digitalisation de la Relation Client
- BTS Management Commercial Opérationnel
- BACHELOR Commercial Marketing majeure Négociation Vente

Formation initial ou contrat de professionnalisation :
- BTS Négociation Digitalisation Relation Client - Bac + 2 (niveau 3) - 24 mois
- BTS Management Commercial Opérationnel - Bac + 2 (niveau 3) - 24 mois

- Commerce & Distribution - Certificat de qualification professionnel ou reconnaissance par la 
convention collective - 6 à 12 mois

CCI Formation

IIA

CCI Formation :
- CAP EMPLOYE(E) DE COMMERCE MULTI-SPECIALITES - en apprentissage - en 2 ans
- CAP EMPLOYE(E) DE VENTE SPECIALISE(E) 2 options :  Produits alimentaires ou Equipement 
courant en apprentissage - en 2 ans 
- BAC PROFESSIONNEL METIERS DU COMMERCE ET DE LA VENTE 2 options :  Animation et 
gestion de l’espace commercial  ou Prospection clientèle et valorisation de l’offre 
commerciale - en apprentissage - en 3 ans – à partir de la seconde 
- BAC PROFESSIONNEL COMMERCE - en apprentissage - en 2 ans - à partir de la première, 
après un CAP ou une seconde professionnelle 
- BTS MANAGEMENT COMMERCIAL OPÉRATIONNEL - en apprentissage - en 2 ans 
- BTS NÉGOCIATION ET DIGITILISATION DE LA RELATION CLIENT - en apprentissage – en 2 ans
- RESPONSABLE DE LA DISTRIBUTION - en apprentissage ou en contrat de professionnalisation 
- en 1 an - niveau Bac+3 reconnu par l’Etat 
- RESPONSABLE DE DÉVELOPPEMENT COMMERCIAL - en apprentissage ou en contrat de 
professionnalisation - en 1 an - niveau Bac+3 reconnu par l’Etat 
- ECOLE DES MANAGERS - Stagiaire - en 1 an - certification professionnelle de niveau 2

 IIA :
- Master en ingénierie d’affaires par alternance
Bac +5 – Titre certifié de niveau I (Master of science i-manager)
- Manager en sécurité informatique et systèmes d’Information par alternance
Bac +5 – Titre certifié de niveau I (Master of science i-manager)
- Concepteur et développeur de solution mobile par alternance
Bac +3 – Titre certifié de niveau II
- Licence informatique en Développement ou Système/réseaux par alternance
Bac +3 – L3
- BTS SIO – Services Informatiques aux Organisations par alternance - Bac +2 – 
Cursus étudiant ou par alternance
- Développeur / intégrateur Web par alternance - Bac +2
- Licence informatique en Développement ou Système/réseaux par alternance
Bac +3 – L3
- BTS SIO – Services Informatiques aux Organisations par alternance - Bac +2 – 
Cursus étudiant ou par alternance
- Développeur / intégrateur Web par alternance - Bac +2



n° de stand  centres de formation  offres de formation 

F CNAM

G ESIEA

H IFAS - Centre Hospitalier de Laval

N UCO Laval

O CEFRAS

Q Lycée RAOUL VADEPIED

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

- Licence DEG Gestion des Ressources Humaines  - alternance - 12 mois - Bac +3 - Laval 
- Master Gestion des Ressources Humaines et transformation numerique - alternance - 24 
mois – Bac+5 - Le Mans 
- Titre RNCP Niveau II - Responsable Projet de Formation - alternance - 12 mois - Bac+4 Nantes 
 
- Titre RNCP niveau I - Manager de la chaine logistique - alternance - 24 mois - Bac+5 Angers 
- Licence STS Informatique - alternance - en partenariat avec l’IIA - 12 mois - Bac+3 Laval 
- Deust conduite de travaux en eco-construction - alternance -en partenariat avec la CCI 
Maine et Loire  - 24 mois - Bac+2 - Angers 
- Licence Génie civil Economie de la construction - Intégration du Management de projet BIM 
– alternance - 12 mois – Bac+3 - Nantes/Clisson 
- Master prospective, innovation et transformation des organisations – alternance - 24 mois - 
Bac+5 - Angers 
- Master Mégadonnées et analyse sociale – alternance - 24 mois – Bac+5 - Nantes

Formations ouverte à distance :
- Certificat de compétences Concepteur et animateur de séquences pédagogiques multimodales 
(formateur à l'ère digitale) - CC
- Certifcat de compétences Conseiller en ingenierie de formation - CC
- Certificat de compétences E-Marketing E-Commerce - CC
- Certificat de compétences Management opérationnel - CC
- Titre RNCP niveau III Chargé d’accompagnement social et professionnel - BAC+2 
- Certificat professionnel Assistant ressources humaines - CP 
- Licence DEG Gestion des Ressources Humaines - Bac+3
- Titre RNCP Niveau II Responsable ressources humaines - Bac+4
- Certificat professionnel Assistant PME-PMI - CP
- Certificat professionnel Assistant comptable - CP
- Titre RNCP niveau III Assistant de gestion - Bac+2
- Licence DEG Gestion des organisations - Bac+3 
- Titre RNCP Niveau II Responsable en Gestion - Bac+4
- Licence STS Informatique - Bac+3
- Certificat professionnel Programmateur de site web - CP 
- Certificat professionnel Technicien micro réseaux et internet – spécialisation Cyber sécurité des PME 
- CP 
- Certificat professionnel Technologie de la construction - CP 
- Certificat professionnel Structures du BTP – CP

- Diplôme d'Ingénieur ESIEA , Ecole d'Ingénieurs du monde numérique - sous statut étudiant 
ou par apprentissage - 5 ans Prépa intégrée en 2 ans puis cursus Ingénieur en 3 ans

- Diplôme d'Ingénieur ( Bac +5) : 
- sous statut étudiant accessible après le baccalauréat ou diplôme de l'enseignement supérieur
- sous statut apprenti après un DUT, une prépa ATS, une licence pro ou BTS dans les domaine de 
l'informatique, du numérique, de l'électronique....

- Diplôme d’État d'Aide Soignant - V

FORMATION EN ALTERNANCE
- Licence de Libraire en apprentissage (formation en 2 ans), accessible après un bac +1 validé.
- Licence professionnelle "Chargé de clientèle de particuliers en banque-assurances", 
formation en 1 an, en apprentissage ou contrat de professionnalisation. Accessible après un 
bac +2.
- Licence professionnelle Chargé d'affaires, option aménagement intérieur ou option 
aménagement extérieur. Formation en 1 an, en contrat de professionnalisation.  Accessible 
après un bac +2
- Nouvelle formation : Licence professionnelle intégrée "Chargé de clientèle de particuliers en 
banque-assurances", formation en 3 ans, accessible après le bac. Stage de 2 mois en 1ère 
année. 2e et 3e années en apprentissage ou contrat de professionnalisation. 

FORMATION CONTINUE
- Licence Histoire avec options professionnelles (métiers de l'enseignement, métiers du livre, 
journalisme, patrimoine). Formation en 3 ans, accessible après le bac.
- Licence Infographie et médias interactifs. Formation en 3 ans, accessible après le bac
- Licence professionnelle Infographie 3D temps réel. Accessible après un bac +2.

- DEAES (Diplôme d’Etat d’Accompagnant Educatif et Social) ancien diplôme DEAVS et DEAMP
- CAP Agent de propreté et d'hygiène
- CAP Assistant technique en milieux familial et collectif
- CAP Conducteur d'installations de production
- CAP Electricien
- Bac pro Maintenance des équipements industriels

- Bac pro Métiers de l'accueil (ex bac pro Accueil - relation clients et usagers)
- Bac pro Métiers de l'électricité et de ses environnements connectés
- Bac pro Systèmes numériques option A Sûreté et sécurité des infrastructures, de
l'habitat et du tertiaire
- BTS Maintenance des systèmes option A systèmes de production – Apprentissage



n° de stand  centres de formation  offres de formation 

R MFR SAINT-BERTHEVIN

S FORGET

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

Formations en alternance 50% école /50 % stage ou apprentissage en entreprise :
- 4ème et 3ème : pour bien choisir son orientation
- CAPa SAPVER : service à la personne et vente
- CAP agent de sécurité

- BP sécurité
- CAPa MA : CAP métiers de l'agriculture
- 2nde, 1ère et BAP Pro CGEA : conduite et gestion d'une entreprise agricole

Nos Formations Transport :
- Attestation de capacité de transport routier de Marchandises ou Voyageurs   
- Attestation de Capacité Professionnelle Transport Léger de Marchandises - 3,5 t   
- Attestation de Capacité Professionnelle Transport Routier de personnes avec des véhicules 
n’excédant pas 9 places y compris le conducteur
- Délégation de formateur FCO interne en entreprise de transport de marchandises ou de 
voyageurs
- FCO Marchandises
- FCO voyageurs
- FIMO marchandises
- FIMO Voyageurs
- Matières Dangereuses - Formation de base
- Matières dangereuses - Spé. Produits pétroliers
- Matières dangereuses - Spécialisation Citernes
- Passerelle marchandises 
- Passerelle voyageurs
- Permis BE
- Permis C - 32t
- Permis CE - 44t
- Permis D
- Titre professionnel de conducteur du transport routier interurbain de voyageurs
- Titre professionnel de conducteur routier - Marchandises sur porteur
- Titre professionnel de conducteur routier - Marchandises tous véhicules

Nos Formations Logistique :
- Agent logistique
- Gestion informatisée des stocks
- Titre professionnel agent magasinier
- Titre professionnel Cariste d’Entrepôt
- Titre professionnel préparateur de commandes

Nos Formations Manutention :                         
- CACES® R383M / Grue mobile
- CACES® R386 / P.E.M.P : plate-forme élévatrice mobile de personnes
- CACES® R389 / Chariots automoteur de manutention à conducteur porté
- CACES® R390 / Grues Auxiliaires de Chargement de Véhicules
- R318, R423 / Ponts roulants, portiques et semi-portique (Pontier/élingueur)

Nos Formations Travaux Publics :                    
- CACES® R372M / Engins de chantier
- CACES® R377M / Grue à tour
- Ouvrier polyvalent des travaux publics
- Titre professionnel conducteur de grue à tour

Nos Formations Sécurité :
- E.P.I - Equipier de Première Intervention
- Formation Initiale Sauveteur Secouriste du Travail
- Préparation à l'habilitation pour des opérations d'ordre non-électrique et des travaux d'ordre 
électrique - Formation Initiale et recyclage
- Prévention des risques liés à l'activité physique - PRAP
- Recyclage Formation Sauveteur Secouriste du Travail
- Stage Permis à points - Sensibilisation à la sécurité routière

Nos Formations Développement Durable :                       
- Eco-conduite et comportement de l'usager de la route
- Eco-gestes
- Initiation au Développement Durable
- Risques routiers

Nos Formations Management :
- Animer efficacement une réunion d’équipe
- Formation de formateur
- Formation des tuteurs
- Gérer la motivation de ses collaborateurs au quotidien
- Réussir l'Entretien Annuel des Salariés



n° de stand  centres de formation  offres de formation 

T

U CFPPA

V INTERFORMAT

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

CFP DES TOUCHES/ 
CFP LA FUTAIE

Formation continue :
- Technicien jardins et espaces verts (niveau IV)
- Titre professionnel Ouvrier du paysage (niveau V)
- Chargé de projet énergie et bâtiment durables (niveau II)
- CQP Installateur mainteneur en systèmes solaires thermiques et photovoltaïques (niveau IV)
- CAP Maintenance de bâtiment de collectivité (niveau V)
- BTSA Analyse, Conduite et Stratégie de l'entreprise Agricole (niveau III)
- Titre professionnel Assistant Ressources Humaines (niveau III)
- SST – PRAP

Formation en apprentissage :
- BTSA Analyse, Conduite et Stratégie de l'entreprise Agricole (niveau III)
- Technicien Agricole (niveau IV)

CFPPA
- Brevet Professionnel responsable d'exploitation agricole - option polyculture élevage (BP 
REA) - en FOAD - Septembre 2019 à juin 2020 - Entrées et sorties permanentes - IV – Laval
- Brevet Professionnel responsable d'exploitation agricole - option apiculture (BP REA) - 
Septembre 2019 à juin 2020 - IV – Laval
- Brevet professionnel agricole travaux de production animale (BPA-TPA) - Septembre 2019 à 
juin 2020 - V – Laval
- Brevet professionnel responsable d'entreprise hippique (BP REH) - en FOAD - Septembre 
2019 à juin 2020 - Entrées et sorties permanentes - IV – Laval
- Brevet Professionnel Jeunesse Education Populaire et Sportive spécialité (BP JEPS) : 
éducateur sportif – mention : activités équestres options : approfondissement technique 
équitation d’extérieur - Septembre 2019 à Janvier 2020 - IV – Laval
- Brevet professionnel responsable d'entreprise hippique (BP REH) - Septembre 2019 à avril 
2021 - V – Laval
- Certificat de spécialisation  "conduite de l'élevage laitier" - Septembre 2019 à juin 2020 - IV 
– Laval
- Certificat de spécialisation "Apiculture" - Février 2020 à juin 2020 - IV – Laval
- Baccalauréat professionnel-Pilote de ligne de production (BAC PRO PLP) - Septembre 2019 à 
juin 2020 - IV – Laval
- CIMA (Conducteur d'Installations et de Machines Automatisées) - Septembre 2019 à Avril 
2020 - V – Laval
- Auxiliaire Spécialisé Vétérinaire – Novembre 2019 à Novembre 2021 - Août 2019 à Juillet 
2021 – IV – Laval

CFA
- CAPa Palefrenier-soigneur – Septembre 2019 à juillet 2021 - V - Laval 
- CAPa Lad cavalier d’entraînement - Septembre 2019 à juillet 2021 - V - Laval 
- CAPa Maréchal-ferrant - Septembre 2019 à juillet 2021 - V – Laval
- CAPa Métier de l'agriculture - option ruminant et élevage équin - Septembre 2019 à juillet 2021 - V 
– Laval
- BAC PRO Conduite et Gestion d'une entreprise Hippique - Septembre 2019 à juillet 2021 - IV - Laval 
- BTSA Production Animales - Septembre 2019 à juillet 2021 – III – Laval

- CACES R389 (chariots élévateurs)
- CACES R386 (nacelles)
- HABILIT. INIT ELEC 3J (BE/B1/B1V/B2/B2V/BR/BC/H0/H0V)
- HABILIT. INIT BE MANŒUVRE 1,5J (BE Manœuvre/BS)
- HABILIT. INIT NON ELEC 1J (H0/B0)
- HABILIT RECY ELEC 1,5J (BE/B1/B1V/B2/B2V/BR/BC/H0/H0V)
- HABILIT RECY NON ELEC 1J (B0/H0)
- HABILIT RECY ELEM ET SPE 1,5J (BE Manœuvre/BS)

- SST-01 – Sauveteur Secouriste du Travail
- AIPR (Autorisation d’Interventions à Proximité de Réseaux)
- I423 – Autorisation conduite Pont Roulant
- I408-01 – Montage – Démontage des échafaudages fixes
- I408-03 – Vérification – Réception des échafaudages fixes
- I431-01 – Travail en hauteur et utilisation du harnais
- I457-01 –  Montage, Démontage, Vérification et utilisation des échafaudages roulants
- SST-02 – Recyclage Sauveteur Secouriste du Travail
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W

X AFTRAL

Y

Z

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

CFC et UFA ORION EVRON

CFP DON BOSCO MAYENNE

CFC ORION :
- BAC PROF BIO-INDUSTRIES DE TRANSFORMATION - 1 100 h - IV - 53600 EVRON 
- BTS ANABIOTEC - 1 500 h - III - 53600 EVRON 
- DE AES ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL - 1 365 h - V - 53600 EVRON 
- BP REA - RESPONSABLE D'ENTREPRISE AGRICOLE - 1 480 h - IV - 53600 EVRON

UFA LYCEE ORION :
- BAC PROF BIO-INDUSTRIES DE TRANSFORMATION - 1 100 h - IV - 53600 EVRON 
- BTS ANABIOTEC - 1 500 h - III - 53600 EVRON 
- DE AES ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL - 1 365 h – V - 53600 EVRON 
- TALE SERVICES AUX PERSONNES ET AUX TERRITOIRES - 700 h – IV - 53600 EVRON

CFP DON BOSCO : 
- Bureautique : TOSA Word Excel Powerpoint Outlook - Selon positionnement - 5 niveaux : Expert, 
avancé, opérationnel, basique, initial - 53100 MAYENNE 
- Titre Secrétaire Comptable 4 compétences : secrétariat - 924h centre - 175h entreprise - niveau IV - 
53100 MAYENNE 
- ANGLAIS INDIVIDUEL : BULATS ou TOEIC - Selon positionnement - Niveau A1 -A2 -B1 – 53100 
MAYENNE 
- SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL - MAC SST - 14h ou 7h - 53100 MAYENNE 
- Titre APH Agent de propreté et d'Hygiène - 371h centre - 140h entreprise - niveau V - 53100 
MAYENNE 
- CAP ESTHETIQUE COSMETIQUE PARFUMERIE - 488h centre - 511h entreprise - niveau V - 53100 
MAYENNE 
- CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance - 199h centre  - 560h entreprises - niveau V - 53100 
MAYENNE

- Titre Professionnel Conducteur Routier du Transport de Marchandises sur Porteur
- Titre Professionnel Conducteur Routier du Transport de Marchandises sur Tous Véhicules

- Titre Professionnel Conducteur de Transport en Commun sur Route
- Contrat de professionnalisation Formateur en logistique (salarié AFTRAL)

Apprentissage : CHAMBRE DES 
METIERS ET DE L'ARTISANAT

Contrats d'apprentissage du CAP jusqu'au Bac Pro dans l'artisanat (offres mises à jour au niveau du stand)

CFA DES VILLES 
De la Mayenne

CFAVM CAMPUS CCI MAYENNE :
- BTS MANAGEMENT DES UNITES COMMERCIALES
- BTS NEGOCIATION ET DIGITALISATION

CFAVM IIA ST BERTHEVIN :
- BTS SIO OPTION A SISR 
- BTS SIO OPTION B SLAM

CFAVM SITE RAOUL VADEPIED :
- BTS MAINTENANCE DES SYSTEMES OPTION A

CFAVM SITE REAUMUR :
- BTS CONCEPTION DES PROCESSUS OPT B 
- BTS CONCEPTION DES PRODUITS INDUSTRIEL 
- BTS ELECTROTECHNIQUE BTS SYSTEMES NUMERIQUES OPTION B

CFAVM UNITE CHANZY :
- BAC PRO COMMERCE 
- BP ARTS DE LA CUISINE
- BP ARTS DU SERVICE ET COMMERCIALISATIO 
- BP PREPARATEUR EN PHARMACIE 
- CAP AGENT POLYVALENT DE RESTAURATION 
- CAP COMMERC. ET SERVICES EN HCR
- CAP CUISINE CAP E.V.  OPTION  EQUIPEMENT COURANT 
- CAP E.V.  OPTION PRODUITS ALIMENTAIRES 
- CAP EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALI 
- CAP PATISSIER DIMA HOTELLERIE 
- MC PATISSERIE GLACER. CHOCOLAT. CONFIS

CFAVM UNITE CHATEAU GONTIER :
- BAC PRO MENUISERIE ALUMINIUM VERRE 
- BP METALLIER 
- CAP E.V.  OPTION  EQUIPEMENT COURANT 
- CAP E.V.  OPTION PRODUITS ALIMENTAIRES 
- CAP EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALI 
- CAP MENUISIER ALUMINIUM VERRE 
- CAP SERRURIER METALLIER

CFAVM UNITE DE MAYENNE :
- BAC PRO GESTION ADMINISTRATION 
- BAC PRO MAINTENANCE DES VEHICULES OPTI 
- BAC PRO TECHN. EN CHAUDR. INDUSTR. 
- CAP E.V.  OPTION  EQUIPEMENT COURANT 
- CAP E.V.  OPTION PRODUITS ALIMENTAIRES 
- CAP EMPLOYE DE COMMERCE MULTI-SPECIALI 
- CAP PEINTURE EN CARROSSERIE 
- CAP REPARATION DES CARROSSERIES

CFAVM UNITE LAVAL VOLNEY :
- BP MACON 
- BP MENUISIER 
- BP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 
- CAP CARRELEUR MOSAISTE 
- CAP CHARPENTIER BOIS 
- CAP COUVREUR 
- CAP MACON 
- CAP MENUISIER FABRICANT DE MEN. MOB.AG 
- CAP MENUISIER INSTALLATEUR 
- CAP MONTEUR EN INSTALLATIONS SANITAIRE 
- CAP MONTEUR EN INSTALLATIONS THERMIQUES 
- CAP PEINTRE APPLICATEUR DE REVETEMENT 
- CAP PLATRIER PLAQUISTE DIMA BATIMENT



n° de stand  centres de formation  offres de formation 

AA GRETA

AB

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

- Mention complémentaire Soudage - Continue - Laval 
- CQPM soudeur industriel - Continue - Mayenne 
- BTS Conception et Réalisation de Carrosserie – Continue/alternance – Laval
- BAC PRO Réalisation de Produits Imprimés Plurimédia (production graphique ou production 
imprimée) - Continue/alternance - Mayenne 
- Titre Pro Conducteur d'Installations de Machines Automatisées – Alternance - Evron 
- Titre professionnel Technicien de Maintenance Industrielle – Alternance - Château-Gontier 
- BAC PRO technicien d'usinage - Continue - Château-Gontier 
- BAC PRO Etude et Réalisation de Produits Industriels - Continue - Château-Gontier 
- BTS Filière industrie BTS Électrotechnique -  BTS Systèmes numériques  BTS Conception des 
Processus et Réalisation de Produits – Alternance – Laval
- BAC PRO Technicien constructeur bois - Alternance - Laval 
- BAC PRO Technicien du bâtiment études et économie - Alternance - Laval 
- CAP Monteur en Installations Thermiques - Alternance/Continue - Laval 
- CAP Menuisier fabricant – Alternance - Laval 
- BAC PRO Électrotechnique énergie équipement communicants - Alternance Laval  
- BAC PRO Technicien menuisier - Alternance - Laval 
- CAP préparation et réalisation d'ouvrages électriques – Alternance - Laval 
- CAP réparation de carrosserie – Alternance - Mayenne 
- BAC PRO maintenance des véhicules Véhicules transport routier – Alternance - Mayenne 
- BAC PRO Maintenance de voitures particulières - Alternance - Mayenne 
- CAP Métiers de la mode vêtement flou - Continue - Laval 
- BAC PRO métiers de la mode vêtement flou - Continue – Laval
- Titre professionnel Agent d'Hôtellerie - Alternance - Laval 
- CAP cuisine Alternance - Laval 
- CAP Pâtissier Alternance - Laval 

- TOSA – Formation informatique tous logiciels - Continue - Laval 
- TOEIC – formation anglais tous niveaux - Continue - Laval 
- Préparation de la paie et des déclarations associées (UC Paie) – Continue - Laval 
- Titre professionnel Assistant de comptabilité et d'administration – Continue/alternance - Laval 
- Titre professionnel gestionnaire de paie – Continue/alternance - Laval 
- Titre professionnel Assistant Ressources Humaines - Continue/alternance - Laval 
- Titre professionnel secrétaire comptable - Continue/alternance - Laval 
- Titre professionnel secrétaire assistant - Continue/alternance - Laval
- Formation en comptabilité - Continue - Laval /Château-Gontier  
- Accompagnement VAE - Continue - Laval/Château-Gontier/Mayenne 
- Bilan de compétences - Continue - Laval/Château-Gontier/Mayenne 
- HACCP – Hygiène alimentaire Continue Laval Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail – 
Continue - Département 53 
- Habilitations électriques  BO-BS BE B1 B2 BR BC - Continue - Laval 
- CLEA Socle de connaissances et de compétences professionnelles - Continue - Laval /Château-
Gontier/Mayenne 
- Diplôme de compétences en français professionnel - Continue - Laval 
- Formations prestations management - Continue - Laval 
- Prestations management en coaching individuel : Gestion du
temps et des priorité / Gestion du stress / Management de proximité/ Estime de Soi – Continue - 
Laval 
- CAP Accompagnant Éducatif Petite Enfance - Alternance/Continue - Laval 
- Surveillant de nuit et maître de maison - Continue - Laval 
- Titre professionnel Agent Magasinier – Continue - Château-Gontier 
- CAP maintenance des véhicules particuliers - Continue - Mayenne 
- CAP maintenance poids lourds - Continue – Mayenne

CFA EC53 – UFA Haute-Follis

En formation continue :
Commerce/Management/Secrétariat
- BTS MCO (Management Commercial Opérationnel - ancien MUC)
- BTS GPME (Gestion de la PME)
- Métiers administratifs dans les collectivités territoriales
Finance/Gestion
- BTS CG (Comptabilité et Gestion)
- DCG (Diplôme Comptabilité et Gestion) – étudiant ou apprenti
- Bachelor Global Business (en partenariat avec le lycée de la Joliverie (44) et l'Université de 
Coventry)
Hôtellerie/Restauration
- BTS MHR – option A Management des unités des restauration / option B Management des 
unités de production culinaire
- Bachelor International Hospitality and Tourism Management (en partenariat avec le lycée de 
la Joliverie (44) et l'Université de Coventry)
Santé/Social
- BTS SP3S (Services et prestations des secteurs sanitaires et sociales)
- CPES (Classe préparatoire à l'enseignement supérieur) : IFSI / Écoles sociales

En apprentissage :
- DCG (Diplôme Comptabilité et Gestion) – étudiant ou apprenti
- DSCG (Diplôme Supérieur Comptabilité et Gestion) – apprenti
- Licence Professionnelle spécialité Comptabilité et Gestion – en apprentissage du 16/09/2019 au 
01/10/2020 (en partenariat avec le CNAM INTEC)



n° de stand  centres de formation  offres de formation 

AC Retravailler dans l'Ouest

AD

AE

Offres de Formations :
en Alternance et Formation Continue classique

Commerce - Alternance - Contrat de Professionnalisation :
- Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Entrée Permanente - Laval 
- Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv IV - Entrée Permanente - Laval 
- Manager d'Unité Marchande - Niv III - Entrée Permanente – Angers

Tertiaire - Alternance - Contrat de Professionnalisation :
- Assistant-e de Direction - Niv III - Entrée Permanente - Laval 
- Assistant-e Ressources Humaines - Niv III - Entrée Permanente - Laval 
- Gestionnaire de Paie - Niv III - Entrée Permanente - Laval 
- Assistant-e Commercial-e - Niv III - Entrée Permanente – Laval

Commerce Continue Visa Métiers (Financement Région) :
- Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - 19/09/2019 - Château-Gontier 
- Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv IV - 17/06/2019 - Laval 
- Conseiller-ère Commercial-e - Niv IV – 06/06/2019 - Laval 
- Formateur-trice Professionnel d'Adultes - Niv III - 09/09/2019 – Laval

Numérique Continue Multifinancement :
- Agent-e d'Installation et de Maintenance des Équipements numériques - Niv V 
- Technicien-ne D'assistance en Informatique - Niv IV

Funéraire Continue Multifinancement :
- Conseiller-ère Funéraire - 03/06/2019 - Laval

Offre d'Emploi en Alternance (Contrat de Professionnalisation Commerce) :
- Hôte-sse de Caisse – Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Recrutement immédiat - 
Montsûrs 
- Employé-e de Libre Service - Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Recrutement 
immédiat - Mayenne 
- Employé-e de Libre Service – Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Recrutement 
immédiat - Laval 
- Employé-e de Libre Service Polyvalent-e – Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - 
Recrutement immédiat - Bonchamp-Lès-Laval 
- Hôte-sse de Caisse – Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Recrutement immédiat - 
Segré 
- Employé-e de Libre Service – Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Recrutement 
immédiat - Le Bourgneuf La Forêt 
- Employé-e de Libre Service – Titre pro Employé-e Commercial en Magasin - Niv V - Recrutement 
immédiat - Laval 
- Vendeur-euse en Boulangerie – Titre pro Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv V - Recrutement 
Septembre - Mayenne 
- Employé-e de Libre Service – Titre pro Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv IV - Recrutement 
immédiat - Montsûrs 
- Employé-e de Libre Service – Titre pro Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv IV - Recrutement 
immédiat - Laval 
- Employé-e de Libre Service – Titre pro Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv IV - Recrutement 
immédiat - Laval 
- Vendeur-euse en Boulangerie – Titre pro Vendeur-euse Conseil en Magasin - Niv IV - Recrutement 
Septembre - Mayenne 
- Manager Restauration Rapide – Titre pro Manager d'Unité Marchande - Niv III - Recrutement 
Septembre - Mayenne 
- Manager Vendeur en Chocolaterie – Titre pro Manager d'Unité Marchande - Niv III - Recrutement 
Septembre - Laval

Pôle Formation UIMM
Pays de la Loire

En Apprentissage ET/OU en Contrat de Professionnalisation
Formation en alternance Centre de Formation / Entreprises :
- CAP RCI (Réalisation Industrielles en Chaudronnerie option Chaudronnerie) – Niveau V
- BAC Pro. TCI (Technicien en Chaudronnerie Industrielle) – Niveau IV 
- CQPM Chaudronnerie d’Atelier – Niveau V
- CQPM ou Titre Professionnel Soudeur – Niveau V
- CQPI Agent Logistique – Niveau V
- BAC Pro. Logistique - en 1 an – Niveau IV

- Titre Professionnel TLE  (Technicien en Logistique d‘Entreposage) – Niveau IV
- Titre Professionnel TSMEL (Technicien Supérieur en Méthodes et Exploitation Logistique) – Niveau 
III
- CQPI- CEI (Conducteur Equipements Industriels) – Niveau V
- Titre Professionnel CIMA (Conducteur d’Installation et Machines Automatisées) – Niveau IV
- CQPM ou Titre Professionnel TMI (Technicien de Maintenance Industrielle) – Niveau V
Durée de la formation  : 10 à 12 mois
FORMATION GRATUITE ET RÉMUNÉRÉE (selon législation en vigueur)

UFCV / MFR Pignerie - BPjeps animation sociale
- BAFA et BAFD

- BAPAG (base de l’animation pour personnes âgées)
- offres de missions en service civique 



Offres d'emploi en Alternance 

n° de stand  entreprises  offres d'emploi en alternance

2 GROUPE DELANCHY

5

7

14 GYS

15

21 Transports Coué

24

25

27 Crédit Agricole Anjou Maine

31

32

36

FROMAGERIE BEL

38 STEF Transport Laval

39 CRUARD COUVERTURE

40 EUROVIA

41

47 SNV

52 GEMY

- Manager en Transport Logistique - bac+2 à Bac+5 - Alternance - La Gravelle + Toute France

Groupe SEB Moulinex 
Mayenne

- Assistant chef de projet - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Concepteur - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Concepteur packaging - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur acoustique - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Technicien maintenance laboratoire - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) -
- Ergonome - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur qualité achats - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur qualité production - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur Qualité conception - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur conformité réglementaire des produits - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 

- Assistant Ressources Humaines - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur travaux neufs - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Technicien maintenance outillages - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Chef de groupe - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur amélioration continue – Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Ingénieur bureau d'études - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Technicien logistique - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100) 
- Technicien SSE - Alternant - 12 mois - Mayenne (53100)

Crédit Mutuel
Maine-Anjou 
Basse-Normandie

- Alternance Licence Conseiller Clientèle Particulier - CDD / Alternance - Mayenne, Orne, 
Sarthe,Manche, Segréen 
- Alternance Master Marché des Professionnels - CDD / Alternance – Mayenne, Orne, 
Sarthe,Manche, Segréen

- Alternance Licence/Master Marché de l'Agriculture - CDD / Alternance - Mayenne, Orne, 
Sarthe,Manche, Segréen

- Développeur web - Alternance – 2 ans - SAINT BERTHEVIN
- Technicien de Maintenance - Alternance - BTS 2 ans - SAINT BERTHEVIN

- Agent logistique - Alternance - 1 an - SAINT BERTHEVIN

Valéo
- Alternance "Usine du futur" - 2 ans - LAVAL
- Alternance Amélioration Continue - 2 ans – LAVAL

- Alternance Achats - 1 ou 2 ans - LAVAL
- Alternance Ingénieur Qualité - 3 ans – LAVAL

- Alternant Exploitation - BAC +3/4 - Bonchamp - Alternant Commerce - BAC +3/4 - Bonchamp

Cofidur EMS

- Alternant Achats H/F - Apprentissage / Contrat de professionnalisation - 2 ans - Laval
- Alternant Informatique H/F - Apprentissage / Contrat de professionnalisation - 2 ans - Laval
- Alternant Ressources Humaines H/F - Apprentissage / Contrat de professionnalisation - 1 an - Laval
- Alternant Supply Chain H/F - Apprentissage / Contrat de professionnalisation - 1 an - Laval
- Alternant Méthodes H/F - Apprentissage / Contrat de professionnalisation – 1 an – Laval

GEIQ BTP/
GEIQMULTISECTORIEL

- Plombier  - Contrat Professionnalisation ou Apprentissage - 12 à 24 mois - 
LAVAL 
- Menuisier Aluminium - Contrat Professionnalisation ou Apprentissage - 
12 à 24 mois - ERNEE / CHANGE 
- Etancheur Bardeur - (PERMIS OBLIGATOIRE) - Contrat de Professionnalisation 
12 mois - SAINT BERTHEVIN 

- Maçon Coffreur Bancheur - Contrat de Professionnalisation - 12 mois - LOUVERNE 
- Magasinier (notions en électricité) - Contrat de Professionnalisation - 12 mois – 
MAYENNE

- Alternance - Licence Banque Finance Apprentissage - 1 an - Dept. 49/53/72 - Alternance - Master Banque Finance Apprentissage - 1 an - Dept.  49/53/72

Qualipac Aluminium

- Alternant HSE - Apprentissage - 1 à 2 ans - Saint Saturnin-du-Limet
- Alternant Qualité  - Apprentissage - 1 à 2 ans - Saint Saturnin-du-Limet
- Alternant Maintenance - Apprentissage - 1 à 2 ans - Saint Saturnin-du-Limet

- Alternant RH - Apprentissage - 1 à 2 ans - Saint Saturnin-du-Limet
- Alternant Outillage - Apprentissage - 1 à 2 ans - Saint Saturnin-du-Limet

Techni-industrie
- Soudeurs MAG (débutants acceptés) - Contrat pro - démarrage mai 2019 - 10 mois - 
Bonchamp les Laval

- Apprenti mécanique - bac pro/BTS - 2 à 3 ans – Laval
- Apprenti vente - BTS - 2 ans – Laval

- Conduite d'installation - Alternance - 12 / 24 mois - Evron 
- Assistant Technique Fabrication - Alternance - 12 / 24 mois – Evron
- Alternance Informatique - 24 mois - Evron 
- Alternance Développement Emballage - 12 mois – Evron

- Alternance RH  - 12 mois - Evron 
- Alternance Maintenance Industrielle - 12 mois – Evron
- Alternance Logistique  - 12 mois - Evron 
- Alternance Sécurité  - 12 mois – Evron

- Exploitant.e Affreteur Trilingue H/F  - Alternance - 1 an - Louverné (53) - Conducteur.trice SPL H/F - Alternance - 8 mois - Louverné (53)

- Apprenti COUVREUR - CAP, BP ou Mention Complémentaire - Contrat d'apprentissage - 12 ou 24 mois - 53360 SIMPLE

- Chef de chantier VRD – Alternance - 2 ans - Agence Laval - Maçon VRD – Alternance - 1 ans ou 2 ans - Agence Laval

Porsolt SA - Développeur Web et Application H/F - Contrat d'apprentissage (Licence Pro) - 12 mois - Le Genest Saint Isle

- Assistant(e) Qualité – Alternance - 1 à 2 ans – Laval - Assistant(e) Sécurité – Alternance - 1 à 2 ans – Laval

- Carrossier peintre - apprentissage ou alternance – Laval - Mécanicien - BTS en alternance - Laval
- Mécanicien - apprentissage ou alternance - Château-Gontier



Offres d'emploi en Alternance 

n° de stand  entreprises  offres d'emploi en alternance

56

57

58

60 SELHA

62
Séché Environnement

64 TECHNITOIT

66 LIDL

68

77 SAUR

83 GEIQ PROPRETE

85

86 RAPIDO

87

Groupe V AND B

Flavien Pobelle Photographe - Apprenti vendeur - Apprentissage - 2 ou 3 ans - Laval - Apprenti photographe - Apprentissage - 2 ou 3 ans - Laval

Terrena - Alternance Licence PV ou Ingénieur agri agro - Chargé d'Affaires  Productions Végétales - 12 
à 24 mois - secteur de Pré-en Pail
- Alternance BTS TC option jardin et végétaux d'ornement - conseiller vendeur végétal - 13 à 
24 mois - Azé

- Alternance BTS ACSE Licence MCO - conseiller vendeur agricole - 14 à 24 mois - Martigné

Enedis 
- BAC Pro MELEC - Alternance - 2 ans ou 3 ans - Laval, Mayenne et autres
- BTS ATI ou Electrotechnique - Alternance - 2 ans – Laval

- DUT GEA - Alternance - 2 ans - Laval 

- Opérateur de production  - Contrat en alternance - 9 mois - Renazé

- Etudiant Ingénieur chimiste / environnement - Alternant - 1 an - Changé - Technicien de maintenance - Contrat d'apprentissage / professionnalisation - 1 an - Changé (53)

- Commercial terrain en alternance - 1 ou 2 ans - St Berthevin

- Adjoint Manager Alternance - BAC+3 uniquement - 36H75 - Saint Berthevin - Adjoint Manager Alternance - BAC+3 uniquement - 36H75 - Evron

Emaplast - Technico-commercial - Alternance - Parné s/Roc - Communication/marketing - Alternance - Parné s/Roc

- Technicien traitement des eaux - Alternance - Contrat d'apprentissage - 1 an - Gorron

- Agent de Propreté H/F - Contrat de Professionnalisation - 6 à 8 mois à 35h - Laval et son 
agglomération 
- Agent de Propreté Polyvalent H/F - Contrat de Professionnalisation - 6 à 8 mois à 35h - Laval 
et son agglomération

- Laveur de vitres - Contrat de Professionnalisation - 6 à 8 mois à 35h - Laval et son agglomération

UMIH 53
(pour ses adhérents Bar-
restaurant-traiteur-hôtel)

- Cuisiniers, serveurs, agents de restauration, agents polyvalents hôtellerie/restauration,... - apprentissage – professionnalisation - Département de La Mayenne

- ACHETEUR JUNIOR – ALTERNANCE – 1 AN – MAYENNE

- Chief Happiness Officer / Responsable Expérience Collaborateur - Alternance ou stage - à 
cpter Septembre 2019 - 35 heures - Azé 53200
- Chargé de mission RSE - Alternance ou stage - à cpter Septembre 2019 - 35 heures - Azé 
53200
- Animateur de réseau - Alternance - à cpter Septembre 2019 - 35 heures – Azé 53200

- Assistant Douane - Alternance - à cpter Septembre 2019 - 35 heures - Azé 53200
- CAP Opérateur logistique - Apprentissage - à cpter Septembre 2019 - 35 heures - Azé 53200
- Animateur QHSE - Alternance - à cpter Septembre 2019 - 35 heures – Azé 53200
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